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Linz, 20.12.2006 

Bilance Energie AG: trvalý růst díky kvalitativní ofenzívě   

Oblast zpracování odpadu nadále zůstává motorem růstu koncernu  

      

 

Jasným potvrzením kurzu růstu v segmentech odpadové hospodářství a voda, stejně jako 

důkaz správnosti nekompromisního kurzu zajištění kvality, představuje roční uzávěrka 

Energie AG Oberösterreich za hospodářský rok 2005/2006 (01.10.2005 až 30.09.2006).  

Poprvé mohl být s 1,095 mld. EUR zřetelně překročen miliardový obrat. Energie AG tímto 

vstupuje do ligy 50 největších firem v Rakousku.   

 

Zvýšení obratu koncernu vyplývá především ze zřetelně vyšších tržeb v segmentu odpadového 

hospodářství a z expanze v České republice a v Maďarsku. Energie AG získala v Rakousku na obratech 

koncernu 861 mil. EUR, v České republice 74,6 mil. EUR a v Maďarsku 22 mil. EUR. 

 

Ekonomika koncernu nadále roste 

Se zvýšením obratu mohla být současně zlepšena i hospodářská výkonnost. Operativní výsledek 

(EBIT) rostl zřetelně silněji než obrat a dosáhl 94,1 mil. EUR (v předchozím roce 79,9 mil. EUR). Zde 

činí zvýšení výsledku 17,7 %. 

 

Výsledek běžné obchodní činnosti (EGT) činí 85,3 mil. (v předchozím roce 78,6 mil EUR). Po odpočtu 

daní vychází výsledek koncernu 69,5 mil. EUR. Z toho vyplývá 8,55 EUR za akcii a plánovaná 

dividenda za akcii 2,138 EUR.  

 

Nové země představují téměř polovinu zaměstnanců 

Dynamika koncernu se dá zřetelně sledovat na vývoji počtu zaměstnanců. K rozhodujícímu datu 30. 

září 2006 bylo v koncernu zaměstnáno 4.897 spolupracovníků. To je přírůstek o 380 spolupracovníků 

(v předchozím roce  4.517). Silně rostoucí segment odpadového hospodářství mezitím předstihl 

někdejší stěžejní obchod – energii a představuje s 1.914 zaměstnanci největší podíl. V již několik let 

stabilním segmentu energie se počet zaměstnanců lehce zvýšil na 1.814. V segmentu voda je 

zaměstnáno 1.169 spolupracovníků.  

 

Rozděleno na operativní stěžejní oblasti Rakousko, Českou republiku a Maďarsko je v celém koncernu 

v Rakousku zaměstnáno 2.574 spolupracovníků. Pro koncernové aktivity je v Česku nasazeno 1.754 a 

v Maďarsku 569 spolupracovníků. 

 



 

Program pro zajištění kvality a nová koncernová struktura 

Aby bylo možné trvale zajistit úspěch koncernu, byl oživen program pro zajištění kvality. Základnou 

pro něj tvoří nová koncernová struktura, která je od října v provozu. Princip kmenového sídla byl 

tímto ukončen. Ve své nové struktuře se Energie AG prezentuje jako dynamický holding s 

koncernovými funkcemi a dvanácti samostatnými společnostmi. Tím je dosaženo větší flexibility, 

orientace na zákazníka a efektivity. Také jsou tím usnadněna partnerství a kooperace na trhu, jak pro 

celý koncern, tak i pro dílčí společnosti.  

Další prostředky programu pro zajištění kvality: 

• QSU: integrovaný systém managementu pro kvalitu, bezpečnost a životní prostředí. QSU 

obsahuje certifikaci ISO, pokud možno všech společností koncernu a všech oblastí.  

• Institucionalizovaný rizikový management: všechny dosavadní decentralizované 

mechanismy pro rizikový management byly od 01.10.2006 sjednoceny.  

• Rozsáhlý koncernový program zvyšování hodnoty: Benchmark pro všechny aktivity 

Energie AG jsou srovnatelné podniky zapsané na burze. 

• energy@work: k dlouhodobé zajištění a využití potenciálů úspěchů při co možná největší 

spokojenosti a zdraví všech zaměstnanců. 

• Mezinárodní Trainee-program: první multinárodní Trainee-program v Rakousku se 14 

Trainees z Rakouska, České republiky, Maďarska, Slovenska a Ukrajiny. 

 

 

Segment energie  

Aktivity v oblasti elektrického proudu probíhají stále ještě ve velmi složitém a citlivém prostředí. 

Stejně jako v předchozích letech na sebe upozorňuje nadprůměrný růst spotřeby v Horním Rakousku 

díky zvýšení tržeb na 834,1 mil. EUR (v předchozím roce 745,1 mil.) 

 

Kvůli zvýšeným nákladům na výrobu, které podléhají obecnému trendu evropského trhu s el. 

proudem, a snižování síťových tarifů na sebe sotva upozorňuje: tržby činnosti na trhu se zvýšily  o 2,9 

na 67,8 mil. EUR.  

 

Ustálené zásobování el. proudem (vč. obchodu) činilo v hospodářském roce 2005/06 12.020 GWh. Z 

toho bylo 2.506 GWh vyrobeno ve vlastních elektrárnách. 1.272 GWh pochází z práva odběru.  

Odběr cizího proudu činí 8.242 GWh. Podíl ekoproudu se zvýšil na 415 GWh. 

Pro samotnou společnost Energie AG z toho vyplývá (obchodní množství nejsou započítána) následující 

struktura zásobování: 35% vlastní výroba, 18% odběrná práva a 47% nákup proudu. 

 

 

Segment odpadové hospodářství 

Vedoucí společností koncernu Energie AG v oblasti zpracování odpadu, AVE, zaznamenala také v 

hospodářském roce 2005/06 masivní posun růstu. Obrat se zvýšil o 46,5 mil. na 214,5 mil. EUR. K 



 

tomu se EBIT vyšplhal z 15,4 mil. na 25 mil. EUR. Tento rekordní výsledek mimojiné souvisí s 

celoročním nepřetržitým provozem druhé spalovací linky zařízení na zpracování odpadu ve Welsu 

(WAV II). AVE v uplynulém hospodářském roce termicky zpracovala více než 570.000 tun odpadu. 

 

Díky převzetí několika firem mohla být pozice společnosti jakožto poskytovatele kompletních služeb v 

oblasti zpracování odpadu a vůdcovství na trhu nadále zdokonalena. 

AVE je aktivní v Rakousku, České republice, Maďarsku a stejně tak i na nových trzích na Slovensku , v 

Rumunsku a na Ukrajině.  

 

Segment voda 

Po sdružení aktivit pod značkou „Energie AG Oberösterreich Wasser“ byl v hospodářském roce 

2005/06 dosažen obrat ve výši 57,5 mil. EUR. Ve srovnání s předchozím rokem to znamená přírůstek 

ve výši 11,8 mil EUR. Současně mohl být zřetelně zvýšen EBIT, který činí 3,8 mil. EUR. V Rakousku a 

České republice je pitnou vodou zásobeno kolem 650.000 obyvatel. Dodáno bylo 44,5 milionů 

kubických metrů pitné vody, v loňském roce to bylo o čtyři miliony kubických metrů vody méně.  
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